Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 38.2017
z dnia 13 lipca 2017 r.

STAROSTA OBORNICKI

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

podinspektora ds. regulacji stanow prawnych nieruchomosci, wywtaszczania
nieruchomosci i ustalania odszkodowan w Referacie Gospodarki Nieruchomosciami

Wydziatu Geodezji i Nieruchomosci
w STAROSTWIE POWIATOWYM
W OBORNIKACH
ul. 11 LISTOPADA 2a
64-600 OBORNIKI
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wyksztatcenie Srednie i 3 letni staz pracy na stanowisku zwigzanym
Z geodezjg lub gospodarkg nieruchomosciami lub ukonczone studia wyzsze
na kierunku geodezja i kartografia, gospodarka nieruchomosciami Iub
kierunku pokrewnym, zwigzanym z zakresem obowigzkéw wykonywanych
na stanowisku,

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo krajow Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom na podstawie umow miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspdélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,

dobra znajomosc¢ programéw pakietu MS Office,

dobra organizacja pracy,

samodzielnosc¢ i zaangazowanie w realizacje postawionych celow.

MAGANIA DODATKOWE ,

doswiadczenie w obstudze prawnej nieruchomosci,

kursy lub szkolenia w zakresie gospodarki nieruchomosciami, wyceny
nieruchomosci lub w tematyce pokrewne;j,

doswiadczenie w zakresie badania ksiag wieczystych,

doswiadczenie w  stosowaniu  przepisbw ustaw: o gospodarce
nieruchomosciami, prawo geodezyjne i kartograficzne, o ksiegach
wieczystych i hipotece, kodeks cywilny, kodeks postepowania
administracyjnego,

sumiennos$¢, sprawnosc, bezstronnosé, komunikatywnosgé, kultura osobista w
kontaktach z klientami urzedu, postawa etyczna, odporno$¢ na stres.

. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
1.
2.

3.

analiza stanu faktycznego i prawnego nieruchomosci,

ewidencjonowanie, weryfikowanie i analiza danych dotyczgcych
nieruchomosci o nieuregulowanym stanie prawnym,

podejmowanie czynnosci z urzedu, majgcych na celu regulacje stanow
prawnych nieruchomosci,

badanie ksigg wieczystych,

pozyskiwanie archiwalnych dokumentéw z panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego, wypiséw z rejestru ewidencji gruntéw,
odpisbw z ksigg wieczystych oraz innych archiwalnych dokumentéw,
niezbednych do ustalenia stanu prawnego nieruchomosci,
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6. zlecenie podziatdbw geodezyjnych w celu ujednolicenia stanu prawnego
i faktycznego nieruchomosci,

7. zakladanie ksigag wieczystych oraz dokonywanie wpisow w istniejgcych
ksiegach wieczystych prowadzonych dla nieruchomosci Skarbu Panstwa
i Powiatu,

8.  przygotowywanie dokumentacji i skladanie wyjasnien m.in. w sprawach
toczacych sie przed Wojewodg Wielkopolskim w przedmiocie stwierdzenia
nabycia prawa wilasnosci na rzecz gmin i innych jednostek organizacyjnych,
dotyczgcych zwrotu majgtkdow ziemskich przejetych na podstawie dekretu
PKWN o reformie rolnej i innych przepiséw dotyczacych nieruchomosci
rolnych, dotyczacych uwlaszczenia Polskich Kolei Panstwowych, na potrzeby
czynnosci podejmowanych przez Prokuratorie Generalng Skarbu Panstwa
wramach zastepstwa procesowego Skarbu Panstwa, jak réwniez
prowadzonych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego i innych kosciotbw oraz gmin i zwigzkéw wyznaniowych przed
odpowiednimi  organami  panstwowymi ds. wyznaniowych( komisje
regulacyjne),

9. sporzadzanie wnioskéw i sygnalizacji w sprawach nabycia w drodze
komunalizacji mienia Skarbu Panstwa przez Powiat i inne jednostki
samorzadu terytorialnego,

10.  wywlaszczanie nieruchomosci w drodze decyzji,

11. ustalanie w drodze decyzji odszkodowan za wywilaszczenie nieruchomosci,
udostepnienie nieruchomosci oraz szkody powstate w wyniku zajecia
udostepnionej nieruchomosci, dziatki wydzielone pod nowe drogi albo pod
poszerzenie drog istniejgcych , nieruchomosci lub ich czesci przejete na rzecz
jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie ostatecznej decyzji starosty
0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,

12.  inne czynnosci zlecone przez Kierownika Referatu lub Naczelnika Wydziatu.

INFORMACJA @) WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU

Miejsce pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, rozmowami

telefonicznymi, przemieszczaniem sie wewngtrz budynku oraz poza nim.

Pomieszczenie biurowe spetniajgce wymagania przepiséw bhp. Stanowisko pracy:

Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin. Obstuga urzgdzen biurowych.

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA 0osoOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznika zatrudnienia

oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji

zawodowej i spofecznej i zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

OSOBA UBIEGAJACA SIE O PRACE OBOWIAZANA JEST PRZEDLOZYC

NASTEPUJACE DOKUMENTY NA POTWIERDZENIE WYMAGAN

OBLIGATORYJNYCH ORAZ FAKULTATYWNYCH

list motywacyjny,

CV ( z informacjg o numerze telefonu kontaktowego)

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopia ewentualnego dokumentu potwierdzajgcego orzeczenie

0 niepetnosprawnosci,

o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z

petni praw publicznych,

7. o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

8. oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku,
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9. oswiadczenie o prowadzeniu dziatalnoSci gospodarczej i jej charakterze lub
0 nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j,
10. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentaciji aplikacyjnej, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych, na potrzeby naboru na stanowisko
przez Komisje Rekrutacyjna, powotang przez Staroste Obornickiego,
11. kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen z zaktadéw pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ na adres Starostwa Powiatowego
w Obornikach,ul.11 Listopada 2a 64-600 Oborniki w zamknietej kopercie z dopiskiem
,Dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy podinspektora ds. regulacji stanéw
prawnych nieruchomosci, wywtaszczania nieruchomosci i ustalania odszkodowan
w Referacie Gospodarki Nieruchomosciami Wydziatu Geodezji i Nieruchomosci”

(decyduje data wptywu) lub sktada¢ w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Obornikach,
| pietro pokdj 102 w terminie do 26 lipca 2017 r. do godz.15% .

W Biuletynie Informacji Publicznej upowszechniona zostanie lista kandydatow, ktérzy spetnili
okreslone powyzej wymagania formalne.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie, miejscu oraz godzinie rozpoczecia testu wiedzy i rozmowy kwalifikacyjnej.
Ztozone dokumenty sg odsytane na pisemny whniosek kandydata.
Rozstrzygniecie naboru nastgpi przez Komisje Rekrutacyjng w terminie do dnia 31 lipca
2017r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji
Publicznej oraz tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Obornikach.

Oborniki, dnia 13 lipca 2017 r.
STAROSTA

(-) Adam Olejnik



