Uchwala nr XLVII /253 /22
Rady Powiatu Obornickiego
z dnia 27 stycznia 2022 roku

w sprawie: zmiany uchwaly nr XI/83/19 Rady Powiatu Obornickiego z dnia 29 sierpnia 2019 r.
zatwierdzenia do realizacji w okresie od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2020 r. projektu

pt.: ,Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy w powiecie obornickim
(V)” wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Wielkopolskiego

Regionalnego Programu Operacyjnego.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 9 ust. 1 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .
o0 samorzqdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 oraz z 2021 r. poz. 1038 i 1834) uchwala sig,

co nastgpuje:

§1
W uchwale X1/83/19 Rady Powiatu Obornickiego z dnia 29.08.2019 roku wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
§ 1 otrzymuje brzmienie:
,,§ 1. Rada Powiatu Obornickiego zatwierdza do realizacji w okresie 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2022 r.
projekt pt.. ,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie
obornickim (V)”, wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Osi Priorytetowe]
6: Rynek Pracy, Dzialanie 6.1: Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy —
projekty  pozakonkursowe realizowane przez PSZ Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego. Catkowita warto$¢ projektu wynosi 4.092.951,93 z1, w tym.
2019 rok — 555.907,89 z1
2020 rok —1.355.121,90 zi

2021 rok — 716.282,29 zt

2022 rok — 1.465.639,85 zi

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu, w imieniu ktérego przy realizacji projektu

wystepowaé bedzie Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Obornikach.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z-dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE
Do UcHwALY NrR XLVII/253/22

RADY POWIATU OBORNICKIEGO
Z DNIA 27 STYCZNIA 2022 Rr.

Zachodzace zmiany na rynku pracy, ktére wynikajg z czynnikéw demograficznych, strukturalnych
i ekonomicznych, warunkuja konieczno$¢ podjecia efektywnych dzialan na rzecz aktywizacji
zawodowej oraz poprawy sytuacji na rynku pracy oséb powyzej 29 roku zycia.

Wsparcie oferowane w ramach projektu skierowane bgdzie do oséb powyzej 29 rok zycia, ktére
pozostaja bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzg¢dzie Pracy w Obornikach jako
bezrobotne, nalezace co najmniej do jednej z grup:

osoby dlugotrwale bezrobotne, bioragc pod uwage definicje wynikajaca z Wytycznych,

e P

kobiety,
osoby niepelnosprawne,

osoby o niskich kwalifikacjach na poziomie ISCED 3 wlacznie,

o o

osoby w wieku 50 lat i wiecej,
imigranci oraz reemigranci,

osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny,

= R

mezcezyzni w wieku 30-49 lat wymagajacy wsparcia.

Projekt zaklada nastepujace rodzaje wsparcia:

1. identyfikacja potrzeb os6b po 29 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie
mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego;

2. posrednictwo i/lub doradztwo;

3. zgodnie z IPD wsparcie kosztowe.

Realizacja projektu przyczyni si¢ bezposrednio do przezWycie;_Zenia zdiagnozowanych barier,

oferujac realng $ciezke umozliwiajaca uczestnikom udziat w rynku pracy. Ponadto realizacja projektu

wplynie pozytywnie nie tylko na grupe docelows, ale takze na ich rodziny i najblizsze otoczenie oraz

na lokalnych przedsiebiorcéw.

Zasadnym jest dokonanie uaktualnienia uchwaly z uwagi na podziat limitu $rodkéw Funduszu Pracy na rok
2022 na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej oraz finansowanie innych fakultatywnych zadan. Zwiekszono $rodki na realizacje

m.in. projektéw wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego Regionalny Program

Operacyjny 2014-2020.
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