BORNICKIEGO Uchwala nr XX11/145/20
Rady Powiatu Obornickiego

z dnia 25 czerwca 2020 roku
w sprawie: zmiany uchwaty LI/272/18 Rady Powiatu Obornickiego z dnia 27 wrzesnia 2018 roku
w sprawie zatwierdzenia do realizacji w okresie od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2020 r. projektu
pt.: ,,Aktywizacja o0s6éb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie obornickim (V)”
wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;j.
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 9 ust. 1 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 920) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§1
W uchwale nr LI/272/18 Rady Powiatu Obornickiego z dnia 27 wrzesnia 2018 roku wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
§ 1 otrzymuje brzmienie:
,»§ 1. Rada Powiatu Obornickiego zatwierdza do realizacji w okresie 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2022 r.
projekt pt.: ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajagcych bez pracy w powiecie obornickim (V)?”,
wspotinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej I Osoby miode
na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku
pracy, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu Spolecznego, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Catkowita wartos¢ projektu wynosi 3.967.236,01z1, w tym:
2019 rok — 812.531,07 zt
2020 rok — 1.157.569.23 zi
2021 rok —1.118.663,74 zi

2022 rok — 878.471.,97 zi

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu, w imieniu ktérego przy realizacji projektu

wystepowac bedzie Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Obornikach.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Do UCHWALY

NR XXII/145/20

RADY POWIATU OBORNICKIEGO
Z DNIA 25 CZERWCA 2020 R.

Zachodzace zmiany na rynku pracy, ktore wynikajg z czynnikéw demograficznych, strukturalnych
i ekonomicznych, warunkujg koniecznos¢ podjecia efektywnych dziatan na rzecz aktywizacji
zawodowe] oraz poprawy sytuacji na rynku pracy oséb miodych ponizej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy.
Skuteczno$¢ podejmowanych dziatan zalezy w duzym stopniu od koncentracji bezposredniego
wsparcia na grupie docelowej, ktora doswiadcza trudno$ci zwigzanych z wejsciem i utrzymaniem
sie na rynku pracy. Dlatego wsparcie oferowane w ramach projektu skierowane bedzie do oséb
miodych do 30 roku zycia, ktére pozostajg bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Obornikach (zakwalifikowanych do I lub I profilu pomocy), ktére nie uczestniczg
w ksztatceniu i szkoleniu - tzw. mtodziez NEET. Skuteczno$¢ podejmowanych dziatan zalezy
w duzym stopniu od wiasciwego zdiagnozowania potrzeb 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
od dopasowania do nich odpowiednich instrumentow i form wsparcia, uwzgledniajacych specyfike
potrzeby regionalnego i lokalnego rynku pracy.
Projekt eliminuje bariery poprzez indywidualne i kompleksowe wsparcie aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej uczestnikow projektu. Udzielenie wsparcia w ramach projektu kazdorazowo
przeprowadzone jest identyfikacja potrzeb uczestnika projektu oraz opracowaniem lub aktualizacjg
dla kazdego uczestnika projektu IPD. Projekt zaktada nast¢pujgce rodzaje wsparcia: |
1. identyfikacja potrzeb o0séb miodych pozostajgcych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie
mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego;
2. posrednictwo i/lub doradztwo;
3. zgodnie z IPD wsparcie kosztowe.
Realizacja projektu przyczyni sie bezposrednio do przezwyciezenia zdiagnozowanych barier,
oferujac realng $ciezke umozliwiajacg uczestnikom udzial w rynku pracy. Ponadto realizacja
projektu wptynie pozytywnie nie tylko na grupe docelowsa ale takze na ich rodziny i najblizsze

otoczenie oraz na lokalnych przedsiebiorcow.
Ponadto Urzad majac na uwadze bardzo trudng sytuacje przedsiebiorcow i konieczno$¢ udzielania

im oczekiwanego przez nich wsparcia przystapit do realizacji nowych instrumentéw wynikajacych

z przepisow ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegolnych rozwiqgzaniach
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zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb

zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw.

Termin realizacji projektu: od 01.01.2019 r. do 31.12.2022 r.
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