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Zatagcznik nr 1
do zarzadzenia Starosty Nr 29/19
z dnia 10 czerwca 2019r.

Starosta Obornicki ogtasza nabér na stanowisko kierownika referatu
obstugi finansowej jednostek oswiatowych w Wydziale Finanséw

w Starostwie Powiatowym w Obornikach, ul. 11-Listopada 2a

Wymagania niezbedne (obligatoryjne):

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z p6zn. zm.);

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
wyksztatcenie wyzsze w zakresie rachunkowosci;

staz: co najmniej 4 lata praktyki;

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;

nieposzlakowana opinia;

brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 1458 z pozn. zm.).

Wymagania dodatkowe (fakultatywne):

. znajomo$¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz zasad

gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finansow publicznych;

znajomo$¢ przepisdw ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, Prawa
o$wiatowego, ustawy o systemie o$wiaty, Karty Nauczyciela, ustawy o finansowaniu zadan
o$wiatowych,

biegta znajomos$¢ programéw komputerowych pakietu MS Office, PLATNIK, VULKAN,
kreatywno$¢, komunikatywno$c.

Zakres obowiazkow i odpowiedzialnosci;
prawidtowa organizacja pracy w podlegtym referacie;
nadzorowanie i kontrolowanie pracy podlegtych pracownikdw;
nadzor nad terminowym zatatwianiem spraw w ramach referatu oraz kontrolowanie dyscypliny
pracy oraz zasad i norm obowigzujgcych w Starostwie;
systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych podlegtych pracownikéw;
nadzor nad prowadzong rachunkowos$cig wszystkich jednostek o$wiatowych;
sporzadzanie jednostkowych sprawozdarn finansowych, budzetowych i statystycznych.
wspotdziatanie z dyrektorami jednostek obstugiwanych w opracowywaniu projektéw planow
rzeczowych i finansowych;
nadzor nad prawidtowoscig naliczania wynagrodzen dla nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych oraz nad prawidtowos$cig naliczania zaliczek podatkowych, sktadek ZUS i
innych potracen;
analiza wynikéw ekonomicznych (realizacji planéw finansowych) jednostek;

10. wykonywanie innych zadan zleconych przez Skarbnika Powiatu.



Zatagcznik nr 1
do zarzadzenia Starosty Nr 29/19
z dnia 10 czerwca 2019r.

Iv. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:
Czas pracy: petny wymiar czasu pracy.
Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Obornikach ul. 11Listopada 2a,
stanowisko pracy zwigzane jest z pracq przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie, rozmowami
telefonicznymi, przemieszczaniem sie wewnatrz budynku oraz poza nim. Pomieszczenie biurowe
spetniajace wymagania przepisow bhp.

V. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia  ogtoszenia wskaznika zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne; i
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.

VI. Osoba ubiegajaca sie o prace obowiazana jest przediozy¢ nastepujace dokumenty na
potwierdzenie wymagan obligatoryjnych oraz fakultatywnych:

1. list motywacyjny ,

2. zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej ,

3. oryginat kwestionariusza osobowego ( dostepny na www.bip.oborniki.pl zaktadka Oferty pracy),
4. kopie dyploméw lub Swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,
5
6
7

kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy,

o$wiadczenie o tym, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione umysinie,
o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnoci do czynnosci prawnych oraz o posiadaniu pemi praw
publicznych,

8. oSwiadczenie o tym, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na wskazanym stanowisku
pracy,

9. zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1).

Oryginaty dokumentéw wymienionych w punktach d-e nalezy przedtozy¢ do wgladu w rozmowie kwalifikacyjnej.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ na adres Starostwa Powiatowego w Obornikach ul.11
Listopada 2a w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko kierownika referatu d/s
obstugi finansowej w Wydziale Finanséw” (decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego) lub sktada¢ w
Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Obornikach, ul. 11 Listopada 2a, | pietro, pok.102 w terminie do

24 czerwca 2019 r. godz. 16.

Dokumenty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

W Biuletynie Informaciji Publicznej upowszechniona zostanie lista kandydatéw, ktorzy spetnili okre$lone powyzej
wymagania formalne.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie o terminie, miejscu
oraz godzinie rozpoczecia testu wiedzy lub rozmowy kwalifikacyjnej ( nalezy poda¢ numer telefonu). Ztozone
dokumenty bedg odestane na pisemny wniosek kandydata.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz
tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Obornikach.

STAROSTA

(-) Zofia Kotecka

Oborniki, dnia 10 czerwca 2019 r.


http://www.bip.oborniki.pl/

